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POLITICA DE CALIDAD, SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO,
MEDIO AMBIENTE Y RESPONSABILIDAD SOCIAL

TIGER ENGINEERING COLOMBIA S.A.S SUCURSAL DEL PERU, es una empresa que presta servicios de Consultoria a
proyectos y activos en operacién: Estudios de prefactibilidad y factibilidad, Debida Diligencia (“Due Dilligence”),
estudios de riesgos, sistemas de planeacion y control de proyectos. Servicios de ingenieria de disefio: Conceptual,
Basica, “FEED”, Detalle, “Owner’s Engineer”, PMC, Gerencia de portafolios y proyectos en el sector energético que
incluye: maduracién de proyectos; planeacién y programacion; estimacién de costos; control de proyectos; gestién
de riesgos; presupuestal y capitalizacidn; planeacidn, compras y contratacidon; documentacién; soporte herramientas
de informacion.

Contribuimos al desarrollo y la sostenibilidad ambiental e integral de las regiones y sectores en los que trabajamos,
agregando valor a nuestros clientes, colaboradores, socios comerciales y accionistas, actuando con altos estandares
éticos y practicas de buen gobierno que orientan nuestro comportamiento empresarial.

Estamos comprometidos con preservar y proteger la integridad de nuestros colaboradores, contratistas,
proveedores, visitantes, vecinos, medio ambiente, informacién y propiedad, cumpliendo las disposiciones legales,
técnicas, reglamentarias del cliente y otras aplicables en el pais o regién en donde operamos.

TIGER ENGINEERING COLOMBIA S.A.S SUCURSAL DEL PERU, encamina sus esfuerzos hacia:

e Satisfacer las necesidades y expectativas del cliente dando cumplimiento a los requisitos legales y otros
que la organizacion suscriba.

e Promover la calidad de vida laboral, prevenir incidentes, accidentes, enfermedades laborales, dafios a la
propiedad, impactos al medio ambiente e impactos a la comunidad.

e |dentificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos, desarrollando programas de gestidn sobre riesgos no
aceptables relacionados con el riesgo biomecénico, caidas a nivel, manejo de altas presiones, manejo de
liquidos y vapores inflamables, levantamiento mecanico de cargas, seguridad vial, manejo de
herramientas/equipos y levantamiento manual de cargas.

e  Promover el desarrollo de las energias limpias para la mitigaciéon del cambio climatico y prevenir la
contaminacién mediante laimplementacion de los programas de gestion ambiental de Aire, Aguay Energia,
Prevencién y Control de Derrames y Manejo de Residuos Sdlidos y Liquidos, identificados como aspectos
ambientales significativos.

e Velar porlacompetencia de nuestros colaboradores, estableciendo programas permanentes y actualizados
en materia técnica, de Calidad, Salud y Seguridad en el Trabajo, Medio Ambiente y Responsabilidad Social,
generando oportunidades de desarrollo y bienestar.

e Implementar mecanismos que garanticen la consulta, participacion y seguridad fisica de los empleados,
instalaciones, procesos productivos y sistemas de informacion.

e  Mantener y mejorar continuamente el desempefio de los procesos definidos en los sistemas de gestion,
realizando analisis y control de riesgos, impactos y amenazas, aplicando altos estandares de Calidad,
Seguridad, Salud en el Trabajo, Medio Ambiente, Seguridad Fisica y Responsabilidad Social, en el desarrollo
de nuestras actividades.

Para cumplir estas directrices de minimizar la accidentalidad, dafios a la propiedad, al
satisfaccién del cliente y ser socialmente sostenible, TIGER ENGINEERING COLOMBIA
asigna los recursos humanos, técnicos y econémicos que respalden al sistema integr
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